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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ

Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А
 49 сесія VII скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від «_28_»_грудня__ 2018 р.


                               № _43-49/2018_
м.Ніжин
Про внесення змін до штатних розписів

закладів дошкільної, загальної середньої освіти
Відповідно до  статей 25, 26, 42, 59, 73 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», статі 22 Закону України «Про загальну середню освіту», статі 34 Закону України «Про дошкільну освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 08.12.2009 № 1318 «Про затвердження Порядку  здійснення  медичного  обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів, наказу Міністерства освіти і науки України від 06.12.2010 № 1205 «Про затвердження Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів», від 04.11.2010 № 1055 «Про затвердження Типових штатних нормативів дошкільних навчальних закладів», Регламенту Ніжинської міської ради Чернігівської області VІІ скликання, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області VII скликання від 24 листопада 2015 року № 1-2/2015 міська рада вирішила:

1. Внести до штатних розписів закладів дошкільної, загальної середньої освіти такі зміни: 
1.1. Ввести до штатних розписів:

- ДНЗ № 7: посаду «Сестра медична старша» (0,5 ставки);

- ЗОШ І-ІІІ ст. № 1: посаду «Сестра медична» (0,5 ставки);
 - ЗОШ І-ІІІ ст. № 2: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- гімназія № 3: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІ ст. № 4: посаду «Сестра медична» (0,5 ставки);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 5: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 6: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 7: посаду «Сестра медична» (0,5 ставки);
- ЗОШ І ст. № 8: посаду «Сестра медична» (0,5 ставки);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 9: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 10: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІ ст. № 11: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІ ст. № 12: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 13: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 15: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ННВК № 16 «Престиж»: посаду «Сестра медична» (1 ставка);
- ЗОШ І-ІІІ ст. № 17: посаду «Сестра медична» (0,5 ставки);
- ліцей: посаду «Сестра медична» (1 ставка).

  2.Начальнику Управління освіти Ніжинської міської ради Чернігівської області (Крапив’янський С.М.):

2.1. Внести відповідні зміни в штатні розписи закладів дошкільної, загальної середньої освіти та подати їх на підпис міському голові.

 2.2. Забезпечити оприлюднення прийнятого рішення протягом 5 робочих днів з моменту його прийняття. 
  3.Організацію виконання даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Алєксєєнка І.В., начальника  Управління освіти Ніжинської міської ради Чернігівської області Крапив’янського С.М. та керівників відповідних закладів освіти.
4.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську комісію з питань соціального захисту населення, освіти, охорони здоров’я, культури, сім’ї та молоді, фізкультури і спорту (голова комісії -Король В.С.).
    Міський голова






     А.В. Лінник

Подає: 

Начальник Управління освіти

                         С.М.Крапив’янський  

Погоджує:

Заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів ради                        І.В.Алєксєєнко                                                   

Голова постійної депутатської                                                  

комісії з питань соціального захисту населення, 

освіти, охорони здоров’я, культури, 

сім’ї та молоді, фізкультури і спорту                                    В.С.Король

Голова постійної депутатської комісії

з питань регламенту, депутатської етики,

законності, правопорядку,

запобігання корупції, інформаційної політики 

та зв’язків з громадкістю                                                         О.В.Щербак
Голова постійної депутатської комісії 

з питань соціально-економічного розвитку 

міста, підприємницької діяльності, дерегуляції,

фінансів та бюджету




                   В.Х. Мамедов

Начальник відділу юридично-кадрового 

забезпечення апарату виконавчого комітету 

Ніжинської міської ради                                                           В.О.Лега

Секретар міської ради                                                               В.В. Салогуб

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення Ніжинської міської ради Чернігівської області 

«Про внесення змін до штатних розписів закладів 

дошкільної, загальної середньої освіти»

           Проект рішення розроблено відповідно до статі 22 Закону України «Про загальну середню освіту», статі 34 Закону України «Про дошкільну освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 08.12.2009 № 1318 «Про затвердження Порядку  здійснення  медичного  обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів, наказів Міністерства освіти і науки України від 06.12.2010 № 1205 «Про затвердження Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів», від 04.11.2010 № 1055 «Про затвердження Типових штатних нормативів дошкільних навчальних закладів» та у зв’язку з реформуванням медичної галузі.
          Так, через приведення організаційної структури Ніжинської ЦМЛ ім. М.Галицького до вимог чинного законодавства, пов’язаних із розподілом медичної допомоги на допомогу первинного, вторинного, третинного рівнів, зі штату дитячої поліклініки скорочується 9 посад сестер медичних по обслуговуванню закладів загальної середньої освіти.

          У зв’язку з цим, виникла необхідність введення до штатних розписів закладів загальної середньої освіти посад сестер медичних.
          Зважаючи на зазначене, є всі законні підстави розглянути дане питання на сесії міської ради і прийняти по ньому позитивне рішення.
          Більше того, введення додаткових посад сестер медичних погоджено депутатами міської ради на 44 сесії 7 скликання. 

Начальник Управління освіти                                              С.М.Крапив’янський
